
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

母子の健康月間（４月）青少年奉仕月間（５月） 

例

会

予

定 

4月 29日（金） 5月 6日（金） 5月 13日（金） 5月 20日（金） 

  第 11回理事会 11：15～ 例会 12：30～ 

休会 休会 例会 12：30～ 祝福 

  自衛隊員表彰 ・卓話 春日井 JC 理事長柴田 啓統様 

   春日井 YEG会長 岡本 博貴様 

 

本日のプログラム 

 
司会 会場委員会 

 

・点鐘                会長     成瀬 浩康君 

・ROTARY SONG   「われらの生業」 

・今月の歌     「さくらさくら」 

・委員会報告 

・ポール・ハリス・フェロー授与   古屋 義夫君 

・会長挨拶      会長     成瀬 浩康君 

・卓話               青山 博徳君 

・幹事報告      幹事     大原 泰昭君 

・点鐘        会長     成瀬 浩康君 

 

今月の歌 

 

「さくらさくら」 

さくら さくら 

野山も里も 見わたす限り 

かすみか雲か 朝日ににおう 

さくら さくら 花ざかり 

 

先週の記録 

幹事報告         幹事  大原 泰昭君 

・４月１３日 バンテリンドームにて会員ご家族６

０名にて中日 VS 阪神戦を観戦しました。結果は１

０回裏大島選手のタイムリーヒットで１－０のサヨ

ナラ勝ちとなりました。ご参加いただいた皆様あり

がとうございました。 

 

出席報告        副委員長 水谷 高広君 

会員 53名 出席 37名 出席率 69.8% 

先々週の修正出席 出席 54名 出席率 100.0% 

母子の健康月間（４月） 

２０２２年４月２２日（金）２５１０回（４月第４例会） 

 

ニコボックス報告     委員長 野間 峰彦君 

○米山奨学生リュウ・リソウ君､よう

こそ春日井ＲＣへ！！1 年間よろし

くお願いします。 

成瀬 浩康君 

○長谷川さんの卓話を楽しみに 大原 泰昭君 

○妻の祝福感謝いたします。長谷川

さん卓話楽しみにしてます。 

岡本 博貴君 

○長谷川君の卓話楽しみにしており

ます。 

古屋 義夫君 

○卓話楽しみにしています。 三上  努君 

○社本さん先日はありがとうござい

ました。 
加藤  茂君 

○地区研修協議会分科会講師やりま

す！ 

青山 博徳君 

○祝福の皆さんこれからもお元気で 場々大刀雄君 

○祝福を受ける喜びで。 北  健司君 

○三上さん、色々とありがとうござ

います。宜しくお願い致します。 
下田 育雄君 

○久し振りのドーム観戦を楽しみま

した。お世話いただいた皆様有難う

ございました。 

大西 信之君 

○強いぞ、ドラゴンズ。来週も応援

に行きます。 
杤本 正樹君 

○本日の長谷川久幸君の卓話を楽しみにしてます。 

岩村 幸正君 小川  長君 小柳出和文君 

風岡 明憲君 加藤 昭博君 川瀬 治通君 

近藤 太門君 芝田 貴之君 清水  勲君 

下別府正樹君 宅間 秀順君 中澤  一君 

野浪 正毅君 野間 峰彦君 長谷川智幸君 

長谷川久幸君 速水 敬志君 菱川 一馬君 

藤川 誠二君 村瀬 昌史君 山田  治君 

和田 了司君   

ご協力ありがとうございます ニコボックス委員会



 

 

 

卓話              長谷川 久幸君 

〜地元への感謝と恩返しを事業のカタチに〜 

株式会社モア・フーズは創業 41 年目の会社です。

私が母のお腹に居る時に「この子の為に会社をつく

る」と言いながらの起業だったと聞いています。私

の父は、私が高校生の時にくも膜下出血で倒れ、44

歳から 60 歳まで重度障害を抱える半生でした。父

の手を握り、話すことのできない父に語りかけ、今

日あった事、いま考えている事、聞いてほしい事、

などを伝えるのが私の習慣であり、その時間は 17

歳から代表を引き継ぐ 33歳まで続きました。 

父の 60 歳の急死を受け、なぜか前向きに「自分

のやりたい事」に向き合えるようになった自分に気

づきました。「お父さんの為に、無念を晴らす為

に」ずっとそのように語りかけてきた私に対し、

「お父さんの為に生きるのは終わりにして、社長に

なるのだから、これからは自分の為の人生を歩みな

さい」そういうメッセージを私にくれた死であるよ

うな気がしてならなかったのです。 

それからは、気づかないうちに考え、深堀りして

いたアイデアと向き合えるようになり、会社の事業

も父の残したハンバーガーの事業の他、ラーメンの

事業、保育園の事業、パーソナルジムの事業など、

新たな業種にも挑戦し、その過程でさまざまな仲間

と出会い、つながりを持つようになりました。 

弊社の経営理念は、「人・店づくりで笑顔をつな

ぐ」です。多様な事業を展開していっても、父が大

切にしてきた「人のつながりを生み出すこと」こそ

が、我々が為すべきことである。そういった意味が

込められ、現在、この言葉を全社で解釈・深掘りし、

さまざまな事業やプロジェクトを本業とは別に行な

っています。 

大学や専門学校との連携事業は「アレルギー対応

米粉パン PJ」「農業に関わる春日井 NOU 育 PJ」「伝

えるチカラを育てるデザイン脳 PJ」「かすがい GOGO

への参加」「サボテンを使用した地域メニュータル

タルソース PJ」など多岐に渡り、NPO さんも交え、

私達モア・フーズはそれらの事業を通じて「地域

愛」や「人間貢献」を共有し、たくさんの人と人を

繋いでいます。 

飲食ブランドの FC ジーというポジションが自社

の現在の姿です。私は今後 10 年で必ずや、フラン

チャイズ本部に依存しない、自社ブランドを軸とし

た会社に生まれ変わりたいと考えています。数々の

プロジェクトを通じ繋がった人々や、その活動に共

感して頂いた市民の皆さんと共に、必ずや達成して

参ります。 

春日井ロータリークラブの一員として恥ずかしく

ないメンバーになれるよう、奉仕の精神を持ち、自

社でトライできる事には積極的に、またロータリー

でしか得られないような貴重な体験は、自身の成長

の為に大切に活かしていきます。今後ともご指導ご

鞭撻のほど、よろしくお願い致します。 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

祝福 会員誕生日 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

祝福 結婚記念日 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

祝福 アテンダンス表彰 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

卓話 長谷川 久幸君 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

幹事報告 大原 泰昭 君 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

野球観戦 

 

 

(和食ランチ形式） 

 

前菜：玉子カステラ 鮪湯葉和え メバル柚香焼 

        海老カダイフ揚げ 酢取りトマト黄身香煎 

  

和風カレー とうもろこしご飯 温泉玉子 

 

フルーツ盛り 

 

コーヒー 

 

 

 

 


